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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LAS MICRORREDES DE
SALUD

TITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. NATURALEZA JURIDICA
Las Micro redes de Salud son oOrganos técnico operativo desconcentrados de La
Direccion Ejecutiva de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte.

ARTICULO 2° JURISDICCION
Las Micro redes de Salud de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte, ejercen su

jurisdicciébn como autoridad de salud en su ambito de Micro red, sobre todas las
personas juridicas y naturales que prestan atencién en salud o cuyas actividades
afecten directa o indirectamente a la salud de la poblacién asignada en el marco de las
normas vigentes.

ARTICULO 3° FUNCIONES GENERALES

La Micro red de Salud es el érgano técnico operativo desconcentrado de la Red de
Servicios de Salud Cusco Norte, responsable de la organizacion y gestion de la
prestacion de servicios de salud del primer nivel de atencién. Esta encargada de
planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, monitorear, supervisar y evaluar las
acciones de los establecimientos de salud de su ambito de responsabilidad, gestiona los
recursos sanitarios asignados por la Red de Servicios de Salud a la cual pertenece;
para lo cual se constituye en una institucion centrada en satisfacer las necesidades de
salud de la persona, familia y comunidad, priorizando los mas vulnerables y excluidos.

Las Micro redes de Salud, en su ambito geografico debe lograr las siguientes funciones
generales:

a) Participar concertadamente con los gobiernos locales, entidades publicas y
privadas en la formulacion de las prioridades sanitarias, politicas y estrategias
sectoriales e intersectoriales que influyen sobre la salud en el dmbito de su
competencia y normativa vigente.

b) Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el plan operativo institucional de La
Micro red de Salud y participar en la formulacién de su presupuesto, para los
procesos de su competencia, aplicando las metodologias correspondientes.

c) Difundir, aplicar y supervisar el uso de normas de regulacion sectorial de salud
de las personas, salud ambiental y ocupacional, medicamentos e insumos,
gestién sectorial de recursos humanos en los servicios publicos de su ambito de
responsabilidad.
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d)

f)

9)

h)

)

k)

n)

Organizar, dirigir, gestionar y controlar su sistema de soporte de La Micro red y
las acciones de atencion integral de salud de las personas y salud ambiental y
ocupacional en su ambito de responsabilidad, en coordinacién con los gobiernos
locales de su jurisdiccion.

Realizar analisis de laboratorio (en coordinacion y convenio con los gobiernos
locales) para el control de establecimientos comercializadores de alimentos y
bebidas, del agua de consumo humano, salubridad de ambientes publicos y
carnet de sanidad.

Participar en el disefio y ejecucion de planes, estrategias y acciones para
mejorar el acceso, la disponibilidad y promover el uso racional de medicamentos,
especialmente de los esenciales en La Micro red de salud para su ambito de
responsabilidad, en coordinacion con los gobiernos locales.

Promocionar el aseguramiento publico en salud y participar en la identificacion
de sus prioridades y en la afiliacion activa de los usuarios en La Micro red de
salud, en coordinacién con los gobiernos locales.

Identificar necesidades, participar en la programacion, formular y desarrollar
proyectos de investigacion en salud y difundir sus resultados en La Micro red.
Participar e implementar propuestas de desarrollo organizacional, manuales de
organizacion y funciones de la Micro red de Salud; participar en la elaboracién
de propuestas de documentos de gestion (analisis de procesos y sistemas de
gestion y manuales de procedimientos de gestién) de la Red de Servicios de
Salud Cusco Norte.

Participar en la seleccion de personal responsable de gestion de la Micro red de
salud, en los procesos conducidos por la Red de Servicios de Salud Cusco
Norte.

Identificar las necesidades, programar, almacenar, distribuir y controlar los
medicamentos e insumos médico quirdrgicos y odontolégicos de su Micro red de
salud, garantizando las buenas practicas de almacenamiento y distribucion.
Implementar y mantener la plataforma tecnolégica, brindar soporte técnico y
mantener operativo los sistemas de informacion, telecomunicaciones vy
telematica para la gestién sanitaria en su Micro red, en el marco de las politicas,
recomendaciones, normas y estandares nacionales y regionales.

Planificar, presupuestar y ejecutar la gestion institucional de los recursos fisicos
y los sistemas logisticos en la micro red de salud, registrando y efectuando el
saneamiento legal de los activos fijos, asignando en custodia y controlando su
uso, identificando sus requerimientos y especificaciones técnicas, programando
su distribuciéon y mantenimiento; asi como ejecutar los procesos de altas, bajas y
enajenaciones de sus activos fijos.

Participar en evaluacion de los procesos de emision de politicas, planeamiento
estratégico, regulacion sectorial de salud de las personas, salud ambiental y
ocupacional, medicamentos e insumos, de gestion de la investigacion y las
inversiones en salud de la red de salud.
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0) Realizar alianzas estratégicas con los gobiernos locales para la gestion,
seguimiento y contratacion de recursos humanos.

p) Otras que le sean asignadas por la Direccion Ejecutiva de la Red De Servicios
De Salud Cusco Norte en el marco de la normativa vigente

ARTICULO 4° BASE LEGAL

La formulacién del presente reglamento se sustenta en la siguiente base legal:

1) Ley N° 27783; Ley de Bases de Descentralizacion.

2) Ley N° 27867; Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, sus modificatorias y
Ampliatorias, las Leyes Nros. 27902, 28013, 28161, 28926, 28961 y 28968.

3) Ley N° 28273; Ley del Sistema de Acreditacion de Gobiernos Regionales y
Locales.

4) Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

5) Ley N°27658; Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

6) Ley N° 27444; Ley de Procedimientos Administrativos Generales.

7) Decretos Supremos Nros. 038-2004-PCM; N° 052-2005-PCM, N° 021-2006-PCM
y N° 036-2007-PCM; Aprueban los Planes Anuales de Transferencia de
Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales de los afios
2004, 2005, 2006 y 2007.

8) Decreto Supremo N° 068-2006-PCM; establecen disposiciones relativas a la
culminacion de las transferencias programadas a los Gobiernos Regionales y
Locales.

9) Decreto Supremo N° 043-2006-PCM; aprueban lineamientos para la elaboracion
y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), por parte de
las entidades de La Administracion Puablica.

10) Resolucion Ministerial N° 419-2008/MINSA,; Declaran que el Gobierno.

11) Resolucion Ministerial N° 566-2005/MINSA; aprueba lineamientos para la
adecuacion de la organizacion de las Direcciones Regionales de Salud en el
marco del proceso de Descentralizacion.

12) Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA; aprueba la Directiva N° 007-
MINSA/OGPP-V02 “Directiva para la formulacion de documentos técnicos
normativos de Gestion Institucional”.

13)Congreso de la Republica: Ley Organica de los gobiernos regionales; Ley N°
27687. Lima, 16 de noviembre del 2002.

14) Congreso de la Republica. 2002. Ley marco de modernizacion de la gestién del
Estado - Ley N° 27658. Lima, 17 de enero del 2002.

15)Resolucion Presidencial N° 026-CND-P-2005. Plan de Transferencia del
Quinquenio 2005-2009. 28 de marzo 2005. Consejo Directivo CND.

16)Congreso de la Republica: Ley que regula el régimen transitorio de las
direcciones regionales sectoriales de los gobiernos regionales — Ley N° 28926.
Lima, 7 de diciembre de 2006. Modificacion de la duodécima de las
disposiciones transitorias, complementarias y finales.
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17)Decreto Supremo N° 029-2008-PCM, amplia el plazo para culminar las
transferencias dispuestas en el Decreto Supremo 036-2007-PCM, hasta el 31 de
diciembre 2008.

18) Resolucion Ministerial N° 443-2001-SA/DM. Lineamientos para la organizacion
de las Micro Redes. Lima, 26 de julio del 2001.

19) Resolucion Ministerial N° 405-2005/MINSA. Reconocen que las Direcciones
Regionales de Salud constituyen la Unica autoridad de salud en cada Gobierno
Regional, Lima 30 de Mayo de 2005.

20) Resolucion Ejecutiva Regional N° 1598-2010GR CUSCO/PR. Se dispone la
reestructuracion organica de La Direccion Regional de Salud Cusco y la
conformacion de la Comisién Especial encargada de proponer el Redisefio
Organizacional de la Direccion Regional de Salud Cusco.

21)Resolucién Ejecutiva Regional N° 2509-2010GR CUSCO/PR. Se madifica la
Resolucion previa, disponiendo el Redisefio Organizacional de la Direccion
Regional Cusco y la re conformacién de la Comision Especial encargada de
proponer el Redisefio Organizacional de la Direccion Regional de Salud Cusco.

22) Ordenanza Regional No 046-2013- CR/ERL Cusco, de aprobacion del
Reglamento de Organizacién y Funcional del Gobierno Regional
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TITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA INSTITUCIONAL DE LAS MICRO REDES DE
SALUD

ARTICULO 5°. ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica de las Micro redes de Salud para el ejercicio de sus funciones es
la siguiente:
01. ORGANO DE DIRECCION
01.1. Jefatura de la Micro Red de salud
02. ORGANO CONSULTIVO
02.1. Comité de Gestion Institucional
04. ORGANO DE ASESORAMIENTO
04.1Unidad de Atencién Integral de Salud
05. ORGANO DE APOYO
05.1. Unidad de Administracion
06. ORGANO DE LINEA
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CAPITULO |

DE LAS UNIDADES ORGANICAS DE DIRECCION

ARTICULO 6°. JEFATURA DE LA MICRORRED DE SALUD

La Jefatura de la Micro Red de Salud es la unidad orgénica responsable de la
conduccién, direccién, organizacién, planificacion y gestiéon del funcionamiento de la
micro Red, Tiene las siguientes funciones generales:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

Dirigir la participacion de la Micro Red de salud en la formulacién de las
prioridades sanitarias, politicas y estrategias provinciales y distritales sectoriales
e intersectoriales generales que influyen sobre la salud, en coordinacién con los
gobiernos locales.

Dirigir el planeamiento operativo y la formulacién, ejecuciéon, monitoreo y
evaluacion del Plan Operativo Institucional de la Micro red de Salud y participar
en la formulacién de su presupuesto, para los procesos de su competencia.
Dirigir la difusion, de la normativa de regulacion sectorial de salud individual y
colectiva, salud ambiental, medicamentos e insumos, gestién de informacion,
gestion sectorial de recursos humanos en los servicios publicos de su
responsabilidad en la Micro red de Salud.

Dirigir la participacion de la Micro Red de Salud en la formulacién de la
propuesta de micro redes de salud de su ambito, la creaciébn de nuevos
establecimientos de salud, sus unidades de gestion, carteras de servicios y
sistemas de soporte para la atencién integral de salud individual y colectiva.
Dirigir y controlar la organizacién y gestion de su Micro Red de Salud, sus
sistemas de soporte de red y las acciones de atencion integral de salud
individual y colectiva en su ambito de responsabilidad.

Asegurar la calidad de los servicios prestados a través de la implementacién y
funcionamiento de Sistemas de Gestion de la Calidad.

Dirigir la formulacién, ejecucion y supervisién de planes, estrategias y acciones
intersectoriales de promocion y proteccion de la salud de las personas y de salud
ambiental y ocupacional.

Dirigir la participacion de la Micro Red de Salud en el disefio y ejecucion de
planes, estrategias y acciones para mejorar el acceso, la disponibilidad y
promocién del uso racional de medicamentos, especialmente de los esenciales,
en la Micro Red de Salud para su ambito de responsabilidad.

Dirigir la promocion del aseguramiento publico en salud y la participacion de la
Micro Red de Salud en la identificacion de sus prioridades y en la afiliacion activa
de los usuarios en la Micro red de Salud.
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j) Dirigir la participacion de la Micro red de Salud en la identificacion de
necesidades, programacion, formulacion y desarrollo de proyectos de
Investigacién en Salud, asi como la difusion de sus resultados en la Micro Red
de Salud.

k) Participar en la seleccién de personal responsable de gestion de la Micro Red de
Salud, en los procesos conducidos por la Direccion Ejecutiva de la Red de
Servicios de Salud.

[) Dirigir, controlar y supervisar la identificacibn de necesidades, la programacion,
el almacenamiento y la distribucion de medicamentos e insumos médico
quirdrgicos y odontoldgicos de su Micro Red de salud.

m) Participar en la formulacién y supervision de proyectos de inversion de la Micro
Red de Salud, en funcién del Plan Operativo Anual y en coordinacion con los
gobiernos locales.

n) Dirigir, monitorear y controlar la implementaciébn y mantenimiento de la
plataforma tecnoldgica y los sistemas de informacién, telecomunicaciones y
telematica de salud en su Micro Red de Salud.

o) Dirigir la supervision, monitoreo y evaluacion de los procesos de organizacion y
gestion de servicios de salud.

p) Dirigir la verificacion de la utilizacién de la Denominacién Comun Internacional
(DCI) en la prescripciéon de medicamentos.

gq) Gestionar alianzas estratégicas con los gobiernos locales para la gestion,
seguimiento y contratacion de recursos humanos.

r) Otras que le sean asignadas por La Direccién Ejecutiva de la Red de Servicios
de Salud en el marco de la normativa vigente.

ARTICULO 7°.- La Jefatura de la Micro red de Salud en el presente reglamento
se rige en:

DE DEPENDENCIA.- La Jefatura de la  Micro red, dependen jerarquica y
administrativamente de la Red de Servicios de Salud Cusco Red de Servicios de Salud
Cusco Norte

DE AUTORIDAD.-La Jefatura de Micro red ejercen autoridad sobre los Establecimientos
de Salud de las categorias: 1-1,1-2,1-3,1-4

DE RESPNSABILIDAD.- La Jefatura de Micro red, son responsables de la
organizacion y gestion de la prestacion de los servicios de salud en el primer nivel
de atencion

DE COORDINACION.- La Jefatura de Micro red para el cumplimiento de sus funciones
coordinan con la Red de Servicios de Salud Cusco Norte, Unidad de Gestion Educativo
Local y otras instituciones publicas y privadas, en materia de su competencia del
ambito jurisdiccional de las Micro redes.
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CAPITULO Il
DE LA UNIDAD ORGANICA CONSULTIVA

ARTICULO 8°. COMITE DE GESTION DE LA MICRORRED

El Comité de Gestion de la Micro red de Salud es la instancia consultiva funcional de la
jefatura de la Micro red de Salud encargada de asesorar en la gestion y el andlisis de la
informacién para la toma de decisiones entre sus distintos érganos, constituido por los
responsables de las unidades organicas. Tiene las siguientes funciones generales:

a) Brindar asesoria técnica a la Jefatura de la Micro Red de Salud en todos los
procesos de su competencia.

b) Evaluar el andlisis de la informacion relevante para la gestién de la Micro Red
de Salud.

¢) Coordinar la formulacién, ejecucién y control de los planes operativos, proyectos
y programas de intervencién de salud en el &mbito de la Micro Red de Salud.

d) Evaluar los informes de gestion institucional de la Micro Red de Salud.

e) Otras funciones asignadas por la Jefatura de la Micro Red de Salud.

CAPITULO 1l

DE LA UNIDAD ORGANICA DE ASESORAMIENTO
ARTICULO 9°. UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD.

Es un érgano de asesoramiento de segundo nivel organizacional, que depende de la
Jefatura de la Micro Red de Salud. Tiene las siguientes funciones generales:

a) Coordinar, ejecutar, difundir, aplicar las actividades de Atencién Integral de la Salud,
Salud Ambiental y Epidemiologia e Inteligencia Sanitaria en el &mbito de La Micro
Red de Salud.

b) Supervisar y evaluar las actividades de prevencion, promocién, recuperacion y
control en salud, en el ambito de La Micro Red de Servicios de Salud.

c) Supervisar, controlar, evaluar, concertar, coordinar y ejecutar los aspectos de
proteccion de la ecologia, control de zoonosis, proteccion del medio ambiente, salud
ocupacional saneamiento basico e higiene alimentaria en el ambito de La Micro Red
de Salud.

d) Dirigir, supervisar, controlar y coordinar las actividades relacionadas a la atencién
integral de salud con enfoque de Presupuesto por Resultados.
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e) Planificar, organizar, evaluar, supervisar y controlar el desarrollo de los servicios de
salud publicos y no publicos en el &mbito de la Micro Red de Salud.

f) Supervisar y controlar el uso, comercializacién, suministro y expendio de productos
farmacéuticos en el ambito de la Micro Red de Salud.

g) Prevenir y controlar las tendencias epidemiolégicas dentro del ambito de su
competencia de acuerdo a las politicas y programas del sector.

h) Difundir las normas de prevencion de control de emergencias y desastres en el
ambito de su competencia.

i) Recopilar, procesar, analizar y difundir la informacion estadistica de salud, segun
normas establecidas en el ambito de su competencia.

j) Otras funciones que le asigne La Jefatura de la Micro Red de Salud.

ARTICULO 10° La Unidad de Atencion Integral de Salud en el presente reglamento se
rige en:

DE DEPENDENCIA.- depende jerdrquica y administrativamente de la Jefatura de la Micro Red
de Salud

DE AUTORIDAD.- Ejercen su autoridad sobre el personal asignado y sobre los Establecimientos
de Salud.

DE RESPNSABILIDAD.- La Unidad de Atencién Integral de Salud, son responsables de la
organizacion y gestion vy logro de sus objetivos y metas ante la Micro red de salud

DE COORDINACION.- Las Unidad de Atencidn Integral de Salud para el cumplimiento de sus
funciones coordinan con la Red de Servicios de Salud Cusco Norte, Unidad de Gestidn
Educativo Local y otras instituciones publicas y privadas, en materia de su competencia del
ambito jurisdiccional de las Micro redes.
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CAPITULO IV

DE LA UNIDAD ORGANICA DE APOYO

ARTICULO 11°. UNIDAD DE ADMINISTRACION

La Unidad de Administracion es la unidad organica de apoyo de la Micro red de Salud
responsable de brindar soporte a los diversos érganos institucionales en la administracion
de los recursos financieros, humanos, bienes y servicios. Est4 encargada de conducir los
procesos administrativos de personal, logistica, tesoreria y patrimonio, asi como la
ejecucion presupuestaria en todo el &mbito de la Micro Red de Salud. Tiene las siguientes
funciones generales:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

Formular, ejecutar, monitorear y supervisar el Plan Operativo Institucional de la
Micro Red de Salud para los procesos de su competencia de administracion de
recursos humanos, fisicos y logistica, aplicando las metodologias
correspondientes.

Programar los recursos econémicos para los procesos de su competencia de
gestién de recursos fisicos y logisticos en la Micro red de Salud; ejecutar los
recursos financieros asignados por encargo, aplicando los procedimientos
correspondientes.

Difundir, aplicar y monitorear las politicas y la normativa nacionales y regionales
en los procesos institucionales de su competencia.

Apoyar la gestién de las unidades operativas de servicios de salud en la Micro
Red de salud; organizar y gestionar los sistemas de soporte de transportes y
comunicaciones y apoyar la gestion de la Micro red de salud.

Describir y analizar los cargos e identificar los requerimientos de personal de su
unidad organica, asignarlo y realizar su induccién en sus puestos ocupacionales,
supervisar las medidas de higiene y salud ocupacional, supervisar, monitorear y
evaluar su desempefio, asi como planificar, aplicar y controlar las acciones de
desarrollo y capacitacion de RRHH y de desarrollo organizacional.

Programar la adquisicion, supervisar el inventario de los almacenes y gestionar
la distribucién de medicamentos e insumos médico quirdrgicos, odontoldgicos y
de laboratorio de la Micro red de Salud.

Planificar, presupuestar y ejecutar la gestion institucional de los recursos fisicos
y los sistemas logisticos y mantenimiento, asi como el control de los activos fijos;
registrar y monitorear la asignacion de los recursos fisicos a las unidades
organicas y establecimientos de la Micro red de Salud; consolidar la
programacion, efectuar la adquisicion de los bienes generales y servicios,
gestionando su almacenamiento, distribucibn y mantenimiento preventivo
secundario y recuperativo; informar al jefe de la Micro red de Servicios de Salud
sobre los activos fijos sujetos a altas, bajas y enajenacion.

Supervisar, monitorear y participar en la evaluacion de los procesos de
organizacion institucional, planeamiento operativo institucional, gestién
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institucional de recursos humanos, gestion institucional de recursos fisicos y
logistica en su &mbito de responsabilidad en la Micro red de Salud.

i) Participar en la evaluacion de los procesos de gestion de informacién en salud y
de suministro de medicamentos e insumos médico quirurgicos, odontol6gicos y
de laboratorio en la Micro red de Salud.

j) Otras que le asigne la Jefatura de la Micro Red de Salud en el marco de la
normativa vigente.

ARTICULO 12° La Unidad de Administracién en el presente reglamento se rige en:

DE DEPENDENCIA.-dependen jerarquica y administrativamente de la Red Jefatura de
la Micro red

DE AUTORIDAD.- ejercen autoridad sobre el personal asignado y sobre los
Establecimientos de Salud.

DE RESPONSABILIDAD.- son responsables de la organizacion, gestion y logro de los
objetivos y metas ante la Jefatura de la Micro red de Salud.

DE COORDINACION.- para el cumplimiento de sus funciones coordinan con la Red de
Servicios de Salud Cusco Norte, y otras instituciones publicas y privadas, en materia
de su competencia del &mbito jurisdiccional de las Micro redes.
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CAPITULO V

DE LA UNIDAD ORGANICA DE LINEA

ARTICULO 13°. ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Los Establecientes de Salud son érganos de linea de la Micro red de salud, se organiza
en Centros y Puestos de Salud de categorias I-1, 1-2, 1-3 Y I-4, ubicados en sus
diferentes ambitos territoriales del primer nivel de atencién con capacidad resolutiva en
el marco de la atencion integral de salud. Tiene las siguientes funciones generales:

a)
b)

c)

9)

h)

)

Brindar atencién integral de salud a la persona por etapa de vida, en el contexto
de su familia y comunidad.

Participar en las actividades de educacion permanente en salud, para la mejora
del desempefio en servicio.

Promover la gestion del establecimiento de salud y participar en la gestion local
territorial.

Participar en el andlisis del proceso de atencién en salud para la toma de
decisiones eficientes y efectivas.

Brindar apoyo técnico a los equipos basicos de salud familiar y comunitaria.
Realizar vigilancia epidemiolégica de las enfermedades, brotes epidémicos y de
aguellos dafios que puedan significar amenazas a la salud de la poblacién en su
ambito de competencia

Promover la promocion de la salud, prevencién de riesgos y dafios, a través de
acciones e intervenciones educativas y otras especificas relativas a la salud del
individuo, la salud familiar y la salud de la comunidad.

Identificar los riesgos y proponer las estrategias para la formulacién del plan de
contingencias para la prevencion, intervencion y control de epidemias,
emergencias y desastres, en coordinacidon con la Red de Servicios de Salud
Cusco Norte y Gobiernos Locales.

Brindar atencion de salud ambulatoria que sera realizada a un conjunto de
cuidados esenciales comprendidos en los paquetes integrales por etapas de
vida, segun normatividad vigente.

Brindar atencion de parto inminente solo en caso de que sea una gestante en
trabajo de parto inminente en el marco de la Ley N° 27604 que modifica la ley
general de salud, respecto de la obligacion de los establecimientos de salud a
dar atencién medica en caso de emergencias y partos.

Atender al recién nacido que requiere observacion y/o cuidados en el marco de
las atenciones neonatales basicas.

Realizar la evaluacion y atencion inicial de urgencias y emergencias.

Asegurar la continuidad en la prestacion de servicios de salud, a través del
sistema de referencia y contra referencia que se debe establecer, segun las
normas y procedimientos pertinentes.

Programar, ejecutar y evaluar las actividades en los programas estratégicos
utilizando los recursos para cumplir los objetivos de largo mediano y corto plazo,
con enfoque de presupuesto por resultado segun la normativa.

Brindar servicios de apoyo al diagnostico y tratamiento de acuerdo a su nivel de
complejidad y las normas técnicas de salud.
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p) Mantener en buen estado la infraestructura y equipamiento de los centros de
salud, puestos de salud, farmacias, almacenes, que haya asignado a la unidad
organica.

gq) Realizar acciones para el manejo de residuos sélidos a través de acciones e
intervenciones especificas en el individuo, familia, comunidad y el medio
ambiente.

r) Garantizar una atencion individual con adecuacion cultural.

s) Registrar adecuadamente las historias clinicas y fichas de atencién HIS,
SIS entre otras.

t) Cumplir con la normativa de Aseguramiento Universal dentro del &mbito de su
competencia.

u) Elaborary ejecutar Plan Tactico.

v) Otras funciones que le asigne la Micro red de Salud.

ARTICULO 14° Los Establecimientos de Salud en el presente reglamento se rige en:

DE DEPENDENCIA.- depende jerarquica y administrativamente de la Jefatura de la
Micro red de Salud

DE AUTORIDAD.- ejercen autoridad, sobre el personal asignado y sobre los
Establecimientos de Salud de acuerdo a la categoria.

DE RESPONSABILIDAD.- son responsables de la organizacion, gestién y su logro de
sus objetivos y metas, ante la Red de Servicios de Salud Cusco Norte

DE COORDINACION.- para el cumplimiento de sus funciones coordinan con la RED
de Servicios de Salud Cusco Norte, Unidad de Gestion Educativo Local y otras
instituciones publicas y privadas, en materia de su competencia del ambito
jurisdiccional de las Micro redes.
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TITULO Il

DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

ARTICULO 15°. La Micro red de Salud, a través de La Direccion Ejecutiva de la Red de
Servicios de Salud Cusco Norte mantiene, en su ambito de competencia, relaciones de
coordinacién interinstitucional, con las dependencias del sector publico, con las
organizaciones privadas de bienestar social y con la comunidad en general, para
implementar la politica y los objetivos estratégicos sectoriales y regionales.

La Jefatura de la Micro red de Salud mantiene una relacidon normativa con lo siguiente:

Direccion Ejecutiva de la Red de Servicios de Salud
Direccion Regional de Salud Cusco
Municipalidades

Universidades nacionales y privadas y otros

TITULO IV

DEL REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 16°. Constituyen recursos de La Micro red de Salud, en
concordancia con las normas vigentes, los siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Recursos ordinarios.

Recursos directamente recaudados.

Donaciones y transferencias que efectdan las instituciones y organismos
publicos, asi como personas naturales y juridicas.

Recursos provenientes de programas y proyectos.

Recursos provenientes de los fondos que se creen para la salud.

Otros que se establezcan por dispositivos legales.
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TITULO V

DEL REGIMEN LABORAL

ARTICULO 17°. El personal de las Micro red de salud es el 6rgano
Desconcentrado de La Direccién Ejecutiva de la Red de Servicios de Salud
Cusco Norte, esta sujeto al Régimen Laboral de Remuneraciones y Beneficios
Sociales establecidos para los trabajadores de la actividad publica en general y
las disposiciones legales de la Direccion Regional de Salud Cusco y Gobierno
Regional de Cusco y Sector Salud en particular.

TITULO VI

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

PRIMERA.- La jefatura de la Micro red de Salud, para un mejor cumplimiento de sus
objetivos y metas podra contar con comisiones de trabajo y/o comités que se
establezcan mediante Resolucién Directoral segun la Directiva 007- MINSA/OGPP-
V.02 Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestion
Institucional”, aprobada con RM 603-2006/MINSA.

SEGUNDA.- El Personal de la Micro red de Salud esta sujeta al régimen laboral
establecido en las disposiciones legales para los trabajadores de la actividad publica en
general y para el sector salud en particular.

TERCERA.- A partir de la aprobacién del presente documento de gestion, el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), quedan sin efecto legal todo
dispositivo anteriormente aprobado.

CUARTA.- El presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) tendra
Vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacién y publicacion correspondiente,
conforme lo prevé la norma legal.
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